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УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ 

ПРОТОКОЛ № 4-40 

от заседание, проведено на 29.09.2025 г. 

 

1. Във връзка с предложение от директора на Търговска дирекция, Управителният 

съвет на основание чл. 18, т. 9 от Правилника за организацията на работа и дейността на 

УС на БНР утвърди спонсорски пакети за провеждане на церемонията „Будител на 

годината 2025“, както следва: 

1. Златен спонсор – 10 000 лв./5 112,92 евро без включен ДДС: 

• Брой спонсорски заставки – 210 бр., от които: 120 бр. по програма 

„Хоризонт“, 80 бр. по програма „Христо Ботев“ и 80 бр. по програма „Радио София“; 

• Брой рекламни спотове до 30 сек. – 270, от които: 120 бр. по програма 

„Хоризонт“, 75 бр. по програма „Христо Ботев“ и 75 бр. по програма „Радио София“. 

o Спонсорските заставки и рекламните спотове да бъдат реализирани в 

рамките на 1 година. 

• Лого във всички ПР публикации за събитието; 

• Лого в излъчването на онлайн визитките на номинираните; 

• Лого на платформата за гласуване; 

• Банер пред залата на събитието. 

 

2. Сребърен спонсор – 5 000 лв./2 556,46 евро без включен ДДС: 

• Брой спонсорски заставки – 120 бр., от които: 40 бр. по програма 

„Хоризонт“, 40 бр. по програма „Христо Ботев“ и 40 бр. по програма „Радио София“; 

• Брой рекламни спотове до 30 сек. – 140 бр., от които: 80 бр. по програма 

„Хоризонт“,  30 бр. по програма „Христо Ботев“ и 30 бр. по програма „Радио София“. 

o Спонсорските заставки и рекламните спотове да бъдат реализирани в 

рамките на 1 година. 

• Лого във всички ПР публикации за събитието; 

• Лого в излъчването на онлайн визитките на номинираните; 

• Лого на платформата за гласуване; 

• Банер пред залата на събитието. 
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3. Бронзов спонсор – 3 000 лв./1 533,88 евро без включен ДДС: 

• Брой спонсорски заставки – 60 бр, от които: 20 бр. по програма „Хоризонт“, 

20 бр. по програма „Христо Ботев“ и 20 бр. по програма „Радио София“; 

• Брой рекламни спотове до 30 сек. – 80 бр., от които: 40 бр. по програма 

„Хоризонт“,  20 бр. по програма „Христо Ботев“ и 20 бр. по програма „Радио София“. 

o Спонсорските заставки и рекламните спотове да бъдат реализирани в 

рамките на 1 година. 

• Лого във всички ПР публикации за събитието; 

• Лого в излъчването на онлайн визитките на номинираните; 

• Лого на платформата за гласуване; 

• Банер пред залата на събитието. 

 

2. Във връзка с предложение от директора  на Търговска дирекция и становище 

от и.д. директор на дирекция „Правна“, Управителният съвет, на основание чл.18, т. 

4 от Правилника за организацията на работа и дейността на УС на БНР , утвърди 

сключените договори за реклама и медийни партньорства с БНР-София за месец 

септември 2025 година.  

 3. Във връзка с предложения от директорите на РРС Благоевград, РРС Бургас, РРС 

Варна, РРС Видин, РРС Кърджали, РРС Пловдив, РРС Стара Загора и РРС Шумен 

и становище от и.д. директор на дирекция „Правна“, Управителният съвет, на основание 

чл.18, т. 4 от Правилника за организацията на работа и дейността на УС на БНР, утвърди 

сключените през месец септември 2025 година договори за реклама на РРС Благоевград, 

РРС Бургас, РРС Варна, РРС Видин, РРС Кърджали, РРС Пловдив, РРС Стара 

Загора и РРС Шумен. 

 

4. Във връзка с предложение от директора на дирекция „Човешки ресурси“, 

Управителният съвет на БНР, на основание чл. 62, т. 12 от Закона за радиото и 

телевизията и във връзка с чл. 18, т. 2 от Правилника за организацията на работа и 

дейността на УС на БНР, утвърди длъжностна характеристика за длъжността „мениджър, 

уеб сайт“ в дирекция „Дигитални програми“, направление „Интернет портал“. 
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5. Управителният съвет обсъди предложението на генералния директор на 

БНР, съгласувано от директора на дирекция „Човешки ресурси“ и и. д. директор 

на дирекция „Правна“ по предложение на главния редактор на ГР „Радио 

България“ и на основание чл. 62, т. 4 от ЗРТ и във връзка с чл. 17, т. 1 от Правилника за 

организацията на работа и дейността на УС прие промяна в щатното разписание на 

Българското национално радио - София,  главна редакция „Радио България“, считано от 

13.10.2025 г., като се трансформира 1(една) щатна бройка от длъжността „старши 

редактор“ в длъжност „редактор“, редакция „Чужди езици“, френски език. 

 

  Управителният съвет възлага на директора на дирекция „Човешки ресурси“ да 

отрази промяната в щатното разписание на БНР-София. 

 

6. Управителният съвет обсъди отчетите на генералния директор за 

осъществените задгранични командировки в периодите от 24.09. - 25.09.2025 г. и 

30.09 - 02.10.2025 г. до град Брюксел, Кралство Белгия и ги прие за сведение. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


