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УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ 

ПРОТОКОЛ № 4-46 

от заседание, проведено на 17.11.2025 г. 

 

1. Във връзка с предложение от директора на дирекция „Човешки ресурси“, 

Управителният съвет на БНР, на основание чл. 62, т. 12 от Закона за радиото и 

телевизията, във връзка с чл. 18, т. 2 от Правилника за организацията на работа и 

дейността на УС на БНР, утвърди длъжностни характеристики за следните длъжности: 

• „старши редактор“ в дирекция „Дигитални програми“, направление „Аудио-

визуални програми“ ; 

• „старши редактор“ в програма „Христо Ботев“, редакция „Драматургични 

форми, Детското БНР, Хумор и сатира“, екип „Детското БНР“ ; 

• „редактор“ в програма „Христо Ботев“, редакция „Драматургични форми, 

Детското БНР, Хумор и сатира“, екип „Детското БНР“. 

 

Управителният съвет възлага да се преработи длъжностната характеристика за 

длъжността „координатор“ в Административна дирекция с оглед извършените 

структурни промени  в дирекцията. 

 

 


